
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
จังหวัดนราธิวาส 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

จังหวัดนราธิวาส



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
๑ โครงการเผยแพร่หลักสูตรด้าน

ทุจริตศึกษา
ไม่ใช้งบประมาณ ส ำนักงำนมีกำรเผยแพร่หลักสูตรต้ำน

ทุจริตศึกษำให้กับบุคลำกร ส ำนักงำนคุม
ประพฤติ ผู้รับบริกำรในระบบคุมประพฤติ
 อย่ำงน้อย 2 คร้ัง

ส ำนักงำน  
คุมประพฤติ

จังหวัด
นรำธิวำส

✓

บุคลำกร
ส ำนักงำน 

อ.ส.ค. 
ผู้รับบริกำร

(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมำณ

✓

บุคลำกร
ส ำนักงำน 

อ.ส.ค. 
ผู้รับบริกำร

(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมำณ

✓

บุคลำกร
ส ำนักงำน 

อ.ส.ค. 
ผู้รับบริกำร

(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมำณ

✓

บุคลำกร
ส ำนักงำน 

อ.ส.ค. 
ผู้รับบริกำร

(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมำณ

บุคลากร
ส านักงาน 

อ.ส.ค. 
ผู้รับบริการ
(ต.ค 68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

2 โครงการพัฒนาและขับเคล่ือน
หลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษา

งบประมาณ
ของหน่วยงาน

 ๑. จ านวนผู้ผ่านการเรียน/อบรม
ในระบบแพลตฟอร์มต้านทุจริตศึกษา 
ไม่น้อยกว่า 500 ราย                    
๒. จ านวนการลงพ้ืนท่ีก ากับติดตาม
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ไม่น้อยกว่า12 
แห่ง

สนง.ป.ป.ช.
ประจ า
จังหวัด

นราธิวาส

 -  -  -  - ✓

ผู้ผ่านการเรียน 
๕๐๐ ราย

(เม.ย.-มิ.ย.69)

35,000 ✓

ลงพ้ืนท่ี 
๑๒ แห่ง

(ก.ค.-ก.ย.69)

10,000 มีผู้เข้าเรียน
และผ่าน

ไม่น้อยกว่า 
๕๐๐ คน 
และได้ลง

พ้ืนท่ี 
ไม่น้อยกว่า 

๑๒ แห่ง
(เม.ย-ก.ย.69)

45,000

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตจังหวัดนราธิวาส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

เป้าหมายท่ี 1 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต

ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 : ร้อยละของเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมท่ียึดม่ันความซ่ือสัตย์สุจริต

ท่ี มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม
ประเภทของ
งบประมาณ

ปงบประมาณ 2569
ตัวช้ีวัด

หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

45,000รวมจ านวน 2 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
1 การจัดกิจกรรมวันต่อต้าน

คอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) 
จังหวัดนราธิวาส ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. 2569
1.1 ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย
 No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าท่ีในปี
พุทธศักราช 2569
1.2 มอบประกาศนียบัตรให้กับ
หน่วยงานท่ีมีผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : 
ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖8
ท่ีระดับผ่านดีเย่ียม 21 
หน่วยงาน 
 

งบบูรณาการ
ตามแผนงาน
บูรณาการ
ต่อต้านการ
ทุจริตและ
ประพฤติ
มิชอบ

จ านวนหน่วยงานท่ีเข้าร่วมกิจกรรมและ
ได้รับประกาศนียบัตรให้กับหน่วยงานท่ีมี
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ

 พ.ศ. ๒๕๖7 
ท่ีผ่านระดับดีเย่ียม 21 หน่วยงาน

จังหวัด
นราธิวาส

(ส่วน
ราชการ+ 

อปท.ทุกแห่ง)
 และ

ส านักงาน 
ป.ป.ช.
ประจ า
จังหวัด

นราธิวาส

 ✓
จังหวัดนราธิวาส
(ส่วนราชการ+
 อปท.ทุกแห่ง)

 และ
ส านักงาน 

ป.ป.ช.ประจ า
จังหวัดนราธิวาส
จ านวน 200 

คน
(9 ธันวาคม 

2568)

5,600  -  -  -  -  -  - จังหวัด
นราธิวาส

(ส่วน
ราชการ+ 

อปท.ทุกแห่ง)
 และ

ส านักงาน 
ป.ป.ช.
ประจ า
จังหวัด

นราธิวาส 
จ านวน 200

 คน
(9 ธันวาคม 

2568)

        5,600

2 การประกาศเจตนารมณ์ “สุจริต 
โปร่งใส นราธิวาสใสสะอาด 
๒๕๖9” และ “งดรับ งดให้” 
ของขวัญ  ของก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift 
Policy)
   -ผู้ว่าราชการจังหวัดนราธิวาส 
ประกาศนโยบาย
ไม่รับของขวัญและของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี 
(No Gift Policy) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569
และแจ้งเวียนให้ทุกส่วนราชการ
ได้รับทราบ 
และใช้เป็นแนวทางปฏิบัติของ
หน่วยงานต่อไป

ไม่ใช้งบประมาณ จ านวนหน่วยงานท่ีรับทราบนโยบายและ
น าไปใช้เป็นแนวทางปฏิบัติของหน่วยงาน

ส านักงาน
จังหวัด

นราธิวาส
ราชการส่วน

ภูมิภาค
ทุกส่วน
องค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถ่ินใน
จังหวัด

 -  - ✓

ราชการส่วน
ภูมิภาค
ทุกส่วน
องค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถ่ินใน
จังหวัด 

(วันท่ี 26 
ธันวาคม 
2568)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  - ราชการส่วน
ภูมิภาค
ทุกส่วน
องค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถ่ินใน
จังหวัด 

(วันท่ี 26 
ธันวาคม 
2568)

ไม่ใช้
งบประมาณ

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม
ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ตัวช้ีวัดท่ี 1.2 : ร้อยละของประชาชนท่ีมีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ท่ี



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

3 ส่งเสริมและเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ และ
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตาม
หลักคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ 5 
ประการ คือ พอเพียง วินัย
สุจริต จิตอาสา กตัญญู ประดับ
ธงและโต๊ะหมู่ในวันส าคัญของ
ชาติและสถาบันพระมหากษัตริย์
จัดสถานท่ีประกอบศาสนกิจตาม
หลักศาสนาอิสลาม จัดและร่วม
กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา
 - จัดและร่วมกิจกรรมจิตอาสา
เพ่ือส่วนรวมในวันส าคัญต่างๆ
หรือในทุกๆโอกาส

ไม่ใช้งบประมาณ  บุคลากรมีความจงรักภักดีต่อชาติ
ศาสนา พระมหากษัตริย์มีคุณธรรมท่ีพึง
ประสงค์5 ประการ คือ พอเพียง
วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู

ส านักงาน
จังหวัด

นราธิวาส
หน่วยงาน
ภาครัฐใน
จังหวัด

นราธิวาส

✓

หน่วยงาน
ภาครัฐใน

จังหวัดนราธิวาส
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

หน่วยงาน
ภาครัฐใน

จังหวัดนราธิวาส
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

หน่วยงาน
ภาครัฐใน

จังหวัดนราธิวาส
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

หน่วยงาน
ภาครัฐใน

จังหวัดนราธิวาส
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

หน่วยงาน
ภาครัฐใน
จังหวัด

นราธิวาส
(ต.ค 68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

4 กิจกรรมวันต่อต้านคอร์รัปชัน
สากล (ประเทศไทย) ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖9

ไม่ใช้งบประมาณ จ านวนหน่วยงานท่ีเข้าร่วมกิจกรรม ส านักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
นราธิวาส

✓

ผอ.รพ.ทุก
แห่ง/สสอ.ทุก
อ าเภอ ท้ัง ๑๓

 อ าเภอ
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  -  -  - ผอ.รพ.ทุก
แห่ง/สสอ.
ทุกอ าเภอ 

ท้ัง ๑๓ อ าเภอ
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

๕ กิจกรรมแสดงเจตจ านงสุจริต
ของผู้บริหารต่อบุคลากรและ
สาธารณชน
๒.๑ ประกาศเจตนารมณ์
การป้องกันการทุจริตในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี และบริหาร
หน่วยงานอย่างซ่ือสัตย์ สุจริต 
โปร่งใส เป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล และเป็นประโยชน์
สูงสุดของประชาชน พ.ศ. ๒๕๖๙
๒.๒ ประกาศเจตนารมณ์
นโยบายไม่รับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าท่ี (No Gift 
Policy) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙
๒.๓ ประกาศเจตนารมณ์การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
แสวงหาประโยชน์ทางเพศ การ
ล่วงละเมิด และการคุกคามทาง
เพศในการท างาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

ไม่ใช้งบประมาณ การด าเนินการหรือกิจกรรมท่ีแสดงถึง
การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร

ส านักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
นราธิวาส

✓

นพ.สสจ./คณะ
ผู้บริหาร/

หัวหน้ากลุ่ม
งานทุกกลุ่ม
งาน/ผอ.รพ.
ทุกแห่ง/สสอ.
ทุกอ าเภอท้ัง 
๑๓ อ าเภอ 

และเจ้าหน้าท่ี
ในสังกัด
ส านักงาน
สาธารณสุข

(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  -  -  - นพ.สสจ./
คณะ

ผู้บริหาร/
หัวหน้ากลุ่ม
งานทุกกลุ่ม
งาน/ผอ.รพ.

ทุกแห่ง/
สสอ.ทุก

อ าเภอท้ัง ๑๓
 อ าเภอ และ
เจ้าหน้าท่ีใน

สังกัด
ส านักงาน
สาธารณสุข

(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

๖ กิจกรรมแสดงเจตนารมณ์
ต่อต้านการทุจริต คอรับป์ชัน 
‘พม. โปร่งใส’กระทรวง พม. 
และหน่วยงานท่ีจังหวัดนราธิวาส

ไม่ใช้งบประมาณ บุคลากรของ สนง. พมจ.นราธิวาส 
ทุกระดับมีจิตส านึกและถือปฏิบัติตาม
ประกาศเจตจ านงสุจริต ต่อต้านการทุจริต
 คอรับป์ชัน ประจ าปี 2569 ในการ
ปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัด

ส านักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
ม่ันคงของ

มนุษย์จังหวัด
 นราธิวาส

✓

82 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

82 คน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

82 คน
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

82 คน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

82 คน
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

๗ การขับเคล่ือนการ
ด าเนินการของ สนง.พมจ.นธ. 
ตามโยบาย "No Gift Policy" 
จากการปฏัติหน้าท่ี ของจังหวัด
นราธิวาสและของกระทรวง พม.

ไม่ใช้งบประมาณ บุคลากรของ สนง. พมจ.นราธิวาส 
ทุกระดับมีจิตส านึกในการปฏิเสธ
การรับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าท่ีตามนโยบาย"No 
Gift Policy" ประจ าปี 2569
อย่างเคร่งครัด

ส านักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
ม่ันคงของ

มนุษย์จังหวัด
 นราธิวาส

✓

82 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

82 คน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

82 คน
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

82 คน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

82 คน
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

๘ กิจกรรม ส่งเสริมและเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ และปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม ตามหลัก
คุณธรรมท่ีพึงประสงค์ 5 
ประการ คือ พอเพียง วินัย สุจริต
 จิตอาสา กตัญญู

ไม่ใช้งบประมาณ บุคลากรของ สนง.พมจ.นราธิวาส ทุก
ระดับมีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ มีคุณธรรมท่ีพึงประสงค์
 5 ประการ คือ พอเพียง วินัย สุจริต จิต
อาสา กตัญญู

ส านักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
ม่ันคงของ

มนุษย์จังหวัด
 นราธิวาส

✓

82 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

82 คน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

82 คน
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

82 คน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

82 คน
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

๙ โครงการ 1 คนดี มีจริยธรรม 1 
หน่วยงาน กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความม่ันคงของมนุษย์
 ประจ าปี 2569

ไม่ใช้งบประมาณ สนง.พมจ.นราธิวาส ได้ “1 คนดี 
มีจริยธรรม 1 หน่วยงาน กระทรวง พม.” 
เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนและสร้างแรงจูงใจ
ให้บุคลากรในหน่วยงาน ด ารงตนเป็น
แบบอย่างท่ีดี ประพฤติตนอย่างมี
คุณธรรม จริยธรรม อันเป็นกลไกหน่ึงใน
การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ส านักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
ม่ันคงของ

มนุษย์จังหวัด
 นราธิวาส

 -  -  -  - ✓

1 คน
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  - 1 คน
(เม.ย.-มิ.ย.

69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

๑๐ กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ใน
การต่อต้านการทุตจริตของ
ส านักงานท่ีดินจังหวัดนราธิวาส

ไม่ใช้งบประมาณ บุคคลากรในสังกัดส านักงานท่ีดินจังหวัด
นราธิวาสได้รับการปลูกฝังการต่อต้าน
การทุจริต

ส านักงาน
ท่ีดินจังหวัด
นราธิวาส

 -  - ✓

บุคคลากรใน
สังกัด

ส านักงานท่ีดิน
จังหวัดนราธิวาส
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  - บุคคลากรใน
สังกัด

ส านักงาน
ท่ีดินจังหวัด
นราธิวาส

(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

11 กิจกรรมรณรงค์ " NO GIFT 
POLICY งดรับ งดให้ ของขวัญ 
ของก านัลทุกชนิด จากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี"

ไม่ใช้งบประมาณ สร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและความ
โปร่งใส

ส านักงาน
เกษตรและ
สหกรณ์
จังหวัด

นราธิวาส

✓

22 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  -  -  - 22 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

12 กิจกรรมรณรงค์ " NO GIFT 
POLICY งดรับ งดให้ ของขวัญ 
ของก านัลทุกชนิด จากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี"

ไม่ใช้งบประมาณ สร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและความ
โปร่งใส

ส านักงาน
สหกรณ์
จังหวัด

นราธิวาส

✓

50 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  -  -  - 50 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

13 ประกาศเจตนารมณ์การ
ปฏิบัติงานด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต

ไม่ใช้งบประมาณ 1. เจ้าหน้าท่ีทุกคนรับทราบนโยบายและ
น าไปใช้เป็นแนวทางปฏิบัติของหน่วยงาน
2. จ านวนบุคลากรในหน่วยงานได้รับการ
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมท่ีดี

ส านักงาน
โยธาธิการ

และผังเมือง
จังหวัด

นราธิวาส

✓

เจ้าหน้าท่ีใน 
สนง. จ านวน 

29 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

เจ้าหน้าท่ีใน 
สนง. จ านวน 

29 คน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

เจ้าหน้าท่ีใน 
สนง. จ านวน 

29 คน
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

เจ้าหน้าท่ีใน 
สนง. จ านวน 

29 คน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

เจ้าหน้าท่ีใน 
สนง. จ านวน

 29 คน
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

14 ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ
ของก านัล หรือผลประโยชน์อ่ืน
ใดทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี
(No Gift Policy)

ไม่ใช้งบประมาณ 1. เจ้าหน้าท่ีทุกคนรับทราบนโยบายและ
น าไปใช้เป็นแนวทางปฏิบัติของหน่วยงาน
2. เจ้าหน้าท่ีทุกคนไม่รับของขวัญของ
ก านัลจากผู้ประกอบการ

ส านักงาน
โยธาธิการ

และผังเมือง
จังหวัด

นราธิวาส

✓

เจ้าหน้าท่ีใน 
สนง. จ านวน 

29 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

เจ้าหน้าท่ีใน 
สนง. จ านวน 

29 คน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

เจ้าหน้าท่ีใน 
สนง. จ านวน 

29 คน
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

เจ้าหน้าท่ีใน 
สนง. จ านวน 

29 คน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

เจ้าหน้าท่ีใน 
สนง. จ านวน

 29 คน
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

15 การประกาศเจตนารมณ์ “สุจริต 
โปร่งใส นราธิวาสใสสะอาด 
๒๕๖9” และ“งดรับ งดให้” 
ของขวัญ ของก านัลทุกชนิด จาก
การปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift 
Policy)

ไม่ใช้งบประมาณ จ านวนบุคลากรในหน่วยงานรับทราบ
นโยบาย และน าไปใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ
หน้าท่ี

ส านักงาน
จัดหางาน
จังหวัด

นราธิวาส

✓

 32 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  -  -  - 32 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

16 ส่งเสริมและเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ และ
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ตาม 
หลักคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ 5 
ประการ คือ พอเพียง วินัย สุจริต
 จิตอาสา กตัญญ

ไม่ใช้งบประมาณ จ านวนบุคลากรในหน่วยงานรับทราบ
นโยบาย และน าไปใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ
หน้าท่ี

ส านักงาน
จัดหางาน
จังหวัด

นราธิวาส

✓

 32 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  -  -  - 32 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

17 การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
ทางด้านวิชาการด้านกฎหมาย
และข้อบังคับต่าง ๆ การรายงาน
ข้อมูลและแนวคิดการเช่ือมโยง 4
 มิติ

งบประมาณ
ของหน่วยงาน

จ านวนผู้ประกอบการได้รับความรู้ความ
เข้าใจ เก่ียวกับกฎหมายว่าด้วยโรงงาน
และการรายงานข้อมูลในระบบ Isingle 
Form การสังเกตการเฝ้าระวังและการ
เก็บตัวอย่างมลพิษอุตสาหกรรม ไม่น้อย
กว่า 100 ราย

ส านักงาน
อุตสาหกรรม

จังหวัด
นราธิวาส

 -  - ✓

100 คน
(มกราคม 
2569)

38,000  -  -  -  - 100 คน
(มกราคม 
2569)

38,000

๑๘ ประกาศเจตนารมณ์การ
ปฏิบัติงานด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต

ไม่ใช้งบประมาณ ร้อยละ 100 ของจ านวนบุคลากรร่วม
ประกาศเจตนารมณ์ฯ

ส านักงาน
อุตสาหกรรม

จังหวัด
นราธิวาส

✓

ร้อยละ 100
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  -  -  - ร้อยละ100
(ต.ค.-ธ.ค.68

ไม่ใช้
งบประมาณ

๑๙ ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ 
ของก านัล หรือผลประโยชน์อ่ืน
ใดทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี 
(No Gift Policy)

ไม่ใช้งบประมาณ ร้อยละ 100 ของเจ้าหน้าท่ีทุกคน
ไม่รับของขวัญ และของก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าท่ี 
(No Gift Policy)

ส านักงาน
อุตสาหกรรม

จังหวัด
นราธิวาส

✓

ร้อยละ 100
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ร้อยละ 100
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ร้อยละ 100 
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ร้อยละ 100 
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

ร้อยละ100
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

๒๐ โครงการเสริมสร้างธรรมา
ภิบาล ป้องกันและลด
ความเส่ียงในการเกิดทุจริต
และประพฤติมิชอบ

ไม่ใช้งบประมาณ ร้อยละของข้าราชการและเจ้าหน้าท่ี
ท่ีได้รับองค์ความรู้ รับทราบกิจกรรมปลูก
จิตส านึก และปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัด

ส านักงาน
ประกัน
สังคม

✓

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าท่ี

ในหน่วยงาน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าท่ี

ในหน่วยงาน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าท่ี

ในหน่วยงาน
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าท่ี

ในหน่วยงาน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ข้าราชการ
และเจ้าหน้าท่ี
ในหน่วยงาน
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

21 การปฏิบัติตามนโยบาย 
No Gift Policy

ไม่ใช้งบประมาณ บุคลากรในสังกัดไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 100 รับทราบและ
ถือปฏิบัติตามนโยบาย No Gift 
Policy

ส านักงาน.
พลังงาน
จังหวัด

นราธิวาส

✓

ร้อยละ 100
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมำณ

✓

ร้อยละ 100
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมำณ

✓

ร้อยละ 100
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมำณ

✓

ร้อยละ 100
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมำณ

ร้อยละ 100
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

22 กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ใน
การต่อต้านการทุจริตของ
ส านักงานป้องกันและบรรเทาสา
ธารรภัยจังหวัดนราธิวาส

ไม่ใช้งบประมาณ ร้อยละความส าเร็จกิจกรรมประกาศ
เจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตของ
ส านักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารรภัยจังหวัดนราธิวาส

ส านักงาน 
ปภ.จังหวัด
นราธิวาส

 -  - ✓

18 คน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  - 18 คน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

23 ประกาศเจตนารมณ์ส านักงาน
บังคับคดีจังหวัดนราธิวาส เร่ือง 
นโยบายไม่รับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าท่ี 
(No Gift Policy) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569

ไม่ใช้งบประมาณ กิจกรรมเชิงสัญลักษณ์แสดงพลัง
สร้างเจตนารมณ์ในการต่อต้านทุจริต 
เน่ืองในวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล 
(ประเทศไทย) ปี 2569 เพ่ือเป็น
การร่วมแสดงพลังสร้างเจตนารมณ์
ในการต่อต้านทุจริต ภายใต้แนวคิด 
“HERO OF THE TRUTH  ร่วมหยุดคอร์
รัปชัน”

ส านักงาน
บังคับคดี
จังหวัด

นราธิวาส

✓

เจ้าหน้าท่ี 13 
คน

(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

เจ้าหน้าท่ี 13 คน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

เจ้าหน้าท่ี 13 คน
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

เจ้าหน้าท่ี 13 คน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

เจ้าหน้าท่ี 13
 คน

(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

24 โครงกำรสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม
 และควำมโปร่งใสให้แก่บุคลำกร
ของส ำนักงำนกำรท่องเท่ียวและ
กีฬำจังหวัดนรำธิวำส

ไม่ใช้งบประมำณ จ ำนวนบุคลำกรได้รับกำรปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมท่ีดี

ส ำนักงำน
กำร

ท่องเท่ียว
และกีฬำ
จังหวัด

นรำธิวำส

✓

11 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมำณ

✓

11 คน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมำณ

✓

11 คน
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมำณ

✓

11 คน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมำณ

11 คน
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

25 กิจกรรมรณรงค์ " NO GIFT 
POLICY งดรับ งดให้ ของขวัญ 
ของก านัลทุกชนิด จากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี"

ไม่ใช้งบประมำณ เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและ
ความโปร่งใส

ส านักงาน
สถิติจังหวัด
นราธิวาส

✓

21 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมำณ

 -  -  -  -  -  - 21 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

26 โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและความโปร่งใสให้แก่
บุคลากรของส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมจังหวัดนราธิวาส

ไม่ใช้งบประมาณ จ านวนบุคลากรท่ีได้รับการปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรมท่ีดี

ส านักงาน
ทรัพยากร
ธรรมชาติ

และ
ส่ิงแวดล้อม

จังหวัด
นราธิวาส

✓

30 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

30 คน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

30 คน
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

30 คน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

30 คน
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

27 กิจกรรมรณรงค์ 
"No Gift Policy งดรับ   
งดให้ ของขวัญของก านัลทุกชนิด
 จากการปฎิบัติหน้าท่ี"

ไม่ใช้งบประมาณ สร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและความ
โปร่งใส

ส านักงาน
ทรัพยากร
ธรรมชาติ

และ
ส่ิงแวดล้อม

จังหวัด
นราธิวาส

✓

30 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  -  -  - 30 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

28 กิจกรรมส่งเสริมและเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์
-เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาในวัน
ส าคัญต่างๆ
-เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนา

ไม่ใช้งบประมาณ บุคลากรท่ีแสดงถึงความจงรักภักดีต่อชาติ
 ศาสนา พระมหากษัตริย์

ส านักงาน
ทรัพยากร
ธรรมชาติ

และ
ส่ิงแวดล้อม

จังหวัด
นราธิวาส

✓

30 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

30 คน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

30 คน
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

30 คน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

30 คน
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

29 กิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
“คลังความรู้ คุณธรรม จริยธรรม
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569

ไม่ใช้งบประมาณ บุคลากรในหน่วยงานเกิดความตระหนัก
ถึงการมีคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน มีทัศนคติและพฤติกรรมใน
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ส านักงาน
คลังจังหวัด
นราธิวาส

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน

(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน

(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

บุคลากร
ในหน่วยงาน

(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

30 กิจกรรมยกย่องเชิดชูบุคคล
ต้นแบบด้านคุณธรรมและ
จริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569

ไม่ใช้งบประมาณ บุคลากรในส าหนักงานคลังจังหวัด
นราธิวาส มีขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติงานเกิดความต้ังใจในการปฏิบัติงาน
โดยยืดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม

ส านักงาน
คลังจังหวัด
นราธิวาส

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน

(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน

(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

บุคลากร
ในหน่วยงาน

(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

31 กิจกรรมยกย่องเชิดชูกลุ่มงาน
ภายในองค์กรต้นแบบด้าน
คุณธรรมและจริยธรรม ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. 2569

ไม่ใช้งบประมาณ กลุ่มงานภายในองค์กรท่ีได้รับการ
ยกย่องเชิดชูมีขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติงาน เกิดความต้ังใจในการ
ปฏิบัติงานโดยยึดม่ันในคุณธรรม
และจริยธรรม

ส านักงาน
คลังจังหวัด
นราธิวาส

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน

(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน

(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

บุคลากร
ในหน่วยงาน

(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 - ประกาศ
เจตนารมณ์ 

และจัด
กิจกรรม 

อย่างน้อย 2
 กิจกรรม

(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 - ✓

ประกาศ
เจตนารมณ์ 

และจัดกิจกรรม
 อย่างน้อย 2 

กิจกรรม
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

32 การขับเคล่ือนตามนโยบาย No 
Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี
1. กิจกรรมจัดประชุมเพ่ือ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
ปลุกจิตส านึกและสร้างวัฒนธรรม
ให้เจ้าหน้าท่ีในการปฏิเสธการรับ
ของขวัญ 
ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าท่ี (No Gift Policy)
 2. กิจกรรมการจัดท าบันทึก
ข้อตกลงร่วมกัน ตามประกาศ
เจตนารมณ์ นโยบายการ
ไม่รับของขวัญและของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No 
Gift Policy) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569
 3. กิจกรรมรณรงค์ไม่รับ
ของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift 
Policy) ไม่ว่าขณะ ก่อน และ
หลังการปฏิบัติหน้าท่ี โดยถ่ายรูป
เชิงสัญลักษณ์ร่วมกัน

ไม่ใช้งบประมาณ ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี

การจัดกิจกรรม อย่างน้อย 2 กิจกรรม

ส านักงาน
คลังจังหวัด
นราธิวาส

 -  -  -  - 



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

33 กิจกรรมส่งเสริมและเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ และปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม ตามหลัก
คุณธรรมท่ีพึงประสงค์ 5 
ประการ คือ พอเพียง วินัย สุจริต
 จิตอาสา กตัญญู
- ประดับธงในวันส าคัญของชาติ
และสถาบันพระมหากษัตริย์
- จัดสถานท่ีประกอบศาสนกิจ
ตามหลักศาสนาอิสลาม
- เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนา
- ร่วมกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือ
ส่วนรวมในวันส าคัญต่าง ๆ

ไม่ใช้งบประมาณ บุคลากรในหน่วยงานมีความจงรักภักดีต่อ
ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และมี
คุณธรรมท่ีพึงประสงค์ 5 ประการ คือ 
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู

ส านักงาน
คลังจังหวัด
นราธิวาส

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน

(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน

(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

บุคลากร
ในหน่วยงาน

(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

34 โครงการเสริมพลัง STRONG
ประชาชนถอนหมุดพ้ืนท่ีเส่ียง
ทุจริต

งบประมาณ
ของหน่วยงาน

๑. จ านวนเบาะแสท่ีชมรมฯ 
แจ้งผ่านช่องทางของส านักงาน ป.ป.ช.
และปักหมุดพ้ืนท่ีเส่ียงต่อการทุจริตผ่าน
ระบบ Corruption Risk Mapping ๓ 
ประเด็น                 
๒. จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้
เพ่ือใช้ประโยชน์ต่อการมี
ส่วนร่วมของภาคประชาชนในการ
จับตามองและแจ้งเบาะแส 
ไม่น้อยกว่า ๑๕๐ คน

ส านักงาน 
ป.ป.ช. 
ประจ า
จังหวัด

นราธิวาส

✓

มีผู้เข้าร่วม
โครงการ ๑๕๐

 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

156,400 ✓

ประเด็นลงพ้ืนท่ี
 ๓ ประเด็น

(ม.ค.-มี.ค.69)

73,600  -  -  -  - มีผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่
น้อยกว่า 
๑๕๐ คน 
และมีการ
ก าหนด

ประเด็นลง
พ้ืนท่ี ๓ 
ประเด็น

(ต.ค. 68-
มี.ค.69)

    230,000

35 โครงการรณรงค์สร้างกระแส
ต่อต้านการทุจริตของส านักงาน 
ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดนราธิวาส

งบประมาณ
ของหน่วยงาน

๑. แถลงข่าว หรือส่งข้อมูลข่าวสาร อย่าง
น้อยเดือนละ 1 คร้ัง และน าข้อมูลท่ี
แถลงหรือส่งแล้วไปขยายผลการเผยแพร่
ผ่านช่องทางและเครือข่ายต่าง ๆ เช่น 
เว็บไซต์ เฟสบุ๊ค และเครือข่าย
๒. การประชาสัมพันธ์ในพ้ืนท่ี 
ผลิตร่มประชาสัมพันธ์

ส านักงาน 
ป.ป.ช. 
ประจ า
จังหวัด

นราธิวาส

✓

ประชาสัมพันธ์ 
ไม่น้อยกว่า ๓ 

คร้ัง
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ประชาสัมพันธ์ 
ไม่น้อยกว่า ๓ 

คร้ัง 
และผลิตร่ม

ประชาสัมพันธ์
 ๓๐๐ คัน

(ม.ค.-มี.ค.69)

42,000 ✓

ประชาสัมพันธ์ 
ไม่น้อยกว่า 

๓ คร้ัง
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ประชาสัมพันธ์ 
ไม่น้อยกว่า ๓ 

คร้ัง
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

ประชา
สัมพันธ์ 

ไม่น้อยกว่า 
๑๒ คร้ัง 

และผลิตร่ม
ประชา
สัมพันธ์ 
๓๐๐ คัน
(ต.ค 68-
ก.ย.69)

      42,000

315,600รวม จ านวน 35 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

1 โครงการยกระดับคะแนนการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 จังหวัดนราธิวาส 
  -ประชุมถอดบทเรียนการ
ประเมิน ITA ประจ าปี พ.ศ. 
2568 ช้ีแจงหลักเกณฑ์และ
แนวทางปฏิบัติการประเมิน ITA 
ประจ าปี พ.ศ. 2569
และแนวทางการขับเคล่ือน
การด าเนินงานตามมาตรฐาน
จริยธรรมจังหวัดนราธิวาส
ให้บุคลากรท่ีรับผิดชอบงาน ITA 
ส่วนราชการภูมิภาค และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

งบบูรณาการ
ตามแผนงาน
บูรณาการ
ต่อต้านการ
ทุจริตและ
ประพฤติ
มิชอบ

 - บุคลากรของรัฐท่ีรับผิดชอบการ
ประเมิน ITA มีความรู้
ความเข้าใจ สามารถจัดท าข้อมูลเพ่ือรับ
การประเมิน ITA ประจ าปี 
พ.ศ. 2569 ได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 
ตามหลักเกณฑ์การประเมินท่ีก าหนด

ส านักงาน
จังหวัด

นราธิวาส
จังหวัด

นราธิวาส
(ส่วน

ราชการ+ 
อปท.ทุกแห่ง)

 และ
ส านักงาน 

ป.ป.ช.
ประจ า
จังหวัด

นราธิวาส

 -  -  -  -  ✓
ส านักงานจังหวัด

นราธิวาส
จังหวัดนราธิวาส
(ส่วนราชการ+ 
อปท.ทุกแห่ง) 

และ
ส านักงาน 

ป.ป.ช.ประจ า
จังหวัดนราธิวาส
จ านวน 250 

คน 
(8 เมษายน 

2569)

    118,250  -  - ส านักงาน
จังหวัด

นราธิวาส
จังหวัด

นราธิวาส
(ส่วน

ราชการ+ 
อปท.ทุกแห่ง)

 และ
ส านักงาน 

ป.ป.ช.
ประจ า
จังหวัด

นราธิวาส
จ านวน 250

 คน 
(8 เมษายน 

2569)

    118,250

2 กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ
ของหน่วยงาน 
ตามกรอบการประเมิน Open 
Data Integrity and 
ransparency Assessment : 
OIT ของการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency 
Assessment - ITA)
 - จัดท าข้อมูลเผยแพร่ 
ตามกรอบการประเมิน
 Open Data Integrityand 
Transparency Assessment :
 OIT ใ น website ของจังหวัด
นราธิวาส และของหน่วยงาน
ภาครัฐในจังหวัดนราธิวาส

ไม่ใช้งบประมาณ จ านวนหน่วยงานภาครัฐท่ีด าเนินการได้
ตามกรอบการประเมิน ITA

ส านักงาน
จังหวัด

นราธิวาส, 
ราชการส่วน
ภูมิภาค และ
 อปท.ทุกแห่ง

 -  - ✓

ส านักงาน
จังหวัด

นราธิวาส, 
ราชการส่วน
ภูมิภาค และ 
อปท.ทุกแห่ง  

(มีนาคม 2569)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ส านักงานจังหวัด
นราธิวาส, 
ราชการส่วน
ภูมิภาค และ 
อปท.ทุกแห่ง
(เมษายน -  
มิถุนายน 
2569)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  - ส านักงาน
จังหวัด

นราธิวาส, 
ราชการส่วน
ภูมิภาค และ
 อปท.ทุกแห่ง
(มีนาคม -  
มิถุนายน 
2569)

ไม่ใช้
งบประมาณ

ตัวช้ีวัดท่ี 1.3 : ร้อยละของหน่วยงานท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ร้อยละ 100



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

3 กิจกรรมแนบไฟล์เอกสาร/
หลักฐาน ITA ไตรมาสท่ี ๑ - ไตร
มาสท่ี ๔ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙

ไม่ใช้งบประมาณ ร้อยละ ๙๔ ผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
(จ านวน ๒๗ แห่ง)

ส านักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
นราธิวาส

- - ✓

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 64

(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 89 

(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 94

(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 100

(ม.ค.69-
ก.ย.69

ไม่ใช้
งบประมาณ

4 กิจกรรมตรวจประเมิน ITA   
ไตรมาสท่ี ๑ - ไตรมาสท่ี ๔ 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙

ไม่ใช้งบประมาณ ร้อยละ ๙๔ ผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
(จ านวน ๒๗ แห่ง)

ส านักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
นราธิวาส

- - ✓

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 64

(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 89 

(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 94

(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 100

(ม.ค.69-
ก.ย.69

ไม่ใช้
งบประมาณ

5 โครงการอบรมให้ความรู้เกณฑ์
การประเมิน MOPH ITA 2026
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖9

ไม่ใช้งบประมาณ ร้อยละ ๙๔ ผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
(จ านวน ๒๗ แห่ง)

ส านักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
นราธิวาส

- - ✓

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 64

(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 89 

(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 94

(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 100

(ม.ค.69-
ก.ย.69

ไม่ใช้
งบประมาณ

6 โครงการอบรมผู้ตรวจประเมิน
แบบวัดการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (MOIT) ระดับเขต
สุขภาพและระดับจังหวัด
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9

ไม่ใช้งบประมาณ ร้อยละ ๙๔ ผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
(จ านวน ๒๗ แห่ง)

ส านักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
นราธิวาส

- - ✓

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 64

(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 89 

(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 94

(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

ผ่านเกณฑ์ฯ 
ร้อยละ 100

(ม.ค.69-
ก.ย.69

ไม่ใช้
งบประมาณ

7 ด าเนินการตามกรอบการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรง
ใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency 
Assessment - ITA) 2569 
ของจังหวัดนราธิวาสและ
กระทรวง พม.

ไม่ใช้งบประมาณ 1. ตอบแบบสารวจ IIT , EIT 
ตามก าหนด
2. เผยแพรข้อมูล OIT ในเว็บไซต์ของ
ส านักงาน

ส านักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
ม่ันคงของ

มนุษย์จังหวัด
 นราธิวาส

 -  - ✓

มกราคม-
มีนาคม 2569

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

เมษายน-
มิถุนายน 2569

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

กรกฎาคม-
กันยายน 
2569

ไม่ใช้
งบประมาณ

มกราคม
 - กันยายน 

2569

ไม่ใช้
งบประมาณ



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

8 การด าเนินการตามกรอบการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานของรัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment : 
ITA)

ไม่ใช้งบประมาณ 1.ตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสีย
ภายใน (Internal Integrity and 
Transparency Assessment : IIT) ตาม
จ านวนท่ีจังหวัดก าหนด
2.ตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสีย
ภายนอก (External Integrity and 
Transparency Assessment : EIT) (วัด
การรับรู้ผู้ระบบริการ/ผู้ติดต่อ) ตาม
จ านวนท่ีจังหวัดก าหนด
3.เผยแพร่ข้อมูลของหน่วยงานตามแบบ
วัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open 
Data Integrity and Transparency 
Assessment : OIT) ในเว็บไซด์ของ
หน่วยงาน

ส านักงาน
คลังจังหวัด
นราธิวาส

 -  - ✓

บุคลากร
ในหน่วยงาน

(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  - บุคลากร
ในหน่วยงาน

(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

9 โครงการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity
 & Transparency 
Assessment : ITA) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569

งบประมาณ
ของหน่วยงาน

๑. จัดจ้างผู้ช่วยนักวิจัยฯ จ านวน ๑ คน
๒. ร้อยละของหน่วยงานภาครัฐภายใน
จังหวัด ท่ีเข้าร่วมการประเมิน ITA

ส านักงาน 
ป.ป.ช. 
ประจ า
จังหวัด

นราธิวาส

✓

จัดจ้างผู้ช่วย
นักวิจัยฯ 
๑ คน 

และลงพ้ืนท่ี
ขับเคล่ือนการ

ประเมิน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

79,000 ✓

จัดจ้างผู้ช่วย
นักวิจัยฯ 
๑ คน 

และลงพ้ืนท่ี
ขับเคล่ือนการ

ประเมิน
(ม.ค.-มี.ค.69)

        69,000 ✓

จัดจ้างผู้ช่วย
นักวิจัยฯ 
๑ คน 

และลงพ้ืนท่ี
ขับเคล่ือนการ

ประเมิน
(เม.ย.-มิ.ย.69)

64,000 ✓

จัดจ้างผู้ช่วย
นักวิจัยฯ 
๑ คน 

และลงพ้ืนท่ี
ขับเคล่ือนการ

ประเมิน
(ก.ค.-ก.ย.69)

54,000 ✓

จัดจ้างผู้ช่วย
นักวิจัยฯ 
๑ คน 

และลงพ้ืนท่ี
ขับเคล่ือน

การประเมิน
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

    266,000

744,850รวมเป้าหมายท่ี 1 จ านวน 46 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

384,250รวม จ านวน 9 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

๑ จัดกิจกรรมกำรมีส่วนร่วมของ
เครือข่ำยเจ้ำหน้ำท่ีในกำร
ป้องกันกำรทุจริต รณรงค์ 
เฝ้ำระวัง แจ้งเบำะแส
กำรกระท ำทุจริตแก่ผู้บังคับบัญชำ

ไม่ใช้งบประมำณ หน่วยงำนจัดกิจกรรมอย่ำงน้อย 1 คร้ัง ส ำนักงำน  
คุมประพฤติ

จังหวัด
นรำธิวำส

✓

บุคลำกร อ.ส.ค.
 ผู้รับบริกำร 
หรือผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมำณ

✓

บุคลำกร อ.ส.ค.
 ผู้รับบริกำร 
หรือผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมำณ

✓

บุคลำกร อ.ส.ค.
 ผู้รับบริกำร 
หรือผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมำณ

✓

บุคลำกร อ.ส.ค.
 ผู้รับบริกำร 
หรือผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมำณ

บุคลำกร 
อ.ส.ค. 

ผู้รับบริกำร 
หรือผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

๒ กิจกรรมจัดประชุมการจัดท า
แผนบริหารความเส่ียงการทุจริต
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๙ ของหน่วยงาน

ไม่ใช้
งบประมาณ

ความเส่ียงระดับต่ า ส านักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
นราธิวาส

 -  - ✓

บุคลากรใน
สสจ.นธ.

(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  - บุคลากรใน
สสจ.นธ.
(ม.ค.-มี.ค.

69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

3 โครงการประชาสัมพันธ์การ
ป้องกันปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

งบโครงการ
ยุทธศาสตร์

มุ่งเน้นการวัด "ระดับการรับรู้ 
ความเข้าใจ และพฤติกรรม" 
ของกลุ่มเป้าหมาย โดยเน้นร้อยละของผู้
รับรู้ข้อมูลข่าวสาร, ผลการประเมินความ
โปร่งใส (ITA), จ านวนส่ือประชาสัมพันธ์, 
และการมีส่วนร่วมในการตรวจสอบทุจริต 
เพ่ือสร้างวัฒนธรรมความซ่ือสัตย์

ส านักงาน
ประชา
สัมพันธ์
จังหวัด

นราธิวาส

 -  - ✓

ผลิตคลิป
วิดิโอเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ให้ประชาชน
ท่ัวประเทศ

(ม.ค.-มี.ค.69)

          3,000  -  -  -  - ผลิตคลิป
วิดิโอ

เผยแพร่
ประชา

สัมพันธ์ให้
ประชาชนท่ัว

ประเทศ
(ม.ค.-มี.ค.69)

        3,000

๔ กิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
องค์ความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร ด้าน
การป้องกันและการปราบปราม
การทุจริตผ่านส่ือออนไลน์

ไม่ใช้งบประมาณ เพ่ือสร้างองค์ความรู้ ความเข้าใจ ใน กฎ 
ระเบียบ ให้บุคคลากรในสังกัดส านักงาน
ท่ีดินจังหวัดนราธิวาสมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีความซ่ือสัตย์สุจริต เพ่ือ
น าไปใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน

ส านักงาน
ท่ีดินจังหวัด
นราธิวาส

✓

บุคคลากรใน
สังกัด

ส านักงานท่ีดิน
จังหวัดนราธิวาส
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคคลากรใน
สังกัด

ส านักงานท่ีดิน
จังหวัดนราธิวาส
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคคลากรใน
สังกัดส านักงาน

ท่ีดินจังหวัด
นราธิวาส

(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคคลากรใน
สังกัด

ส านักงานท่ีดิน
จังหวัดนราธิวาส
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

บุคคลากรใน
สังกัด

ส านักงาน
ท่ีดินจังหวัด
นราธิวาส
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

 ไม่ใช้
งบประมาณ

ตัวช้ีวัดท่ี 2. คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง

2.1 ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

5 โครงการบรรยายให้ความรู้ เร่ือง
 การเสริมสร้างคุณธรรมและ
แนวทางการป้องกันการทุจริต

ไม่ใช้งบประมาณ จ านวนบุคลากรได้รับเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ให้มีจิตส านึกท่ีดี ประพฤติตน
ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต มี
แนวทางในการป้องกันการทุจริต 
แยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ประโยชน์ส่วนรวม

ส านักงาน
เกษตรและ
สหกรณ์
จังหวัด

นราธิวาส

 -  - ✓

10 คน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  - 10 คน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

6 โครงการอบรมทางไกล 
(Conference) เร่ือง การป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน

ไม่ใช้งบประมาณ 1. เพ่ือให้บุคลากรกรมส่งเสริมสหกรณ์มี
ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับผลประโยชน์
ทับซ้อน และน าไปปรับใช้ในการปฏิบัติ
ราชการ
2. ปลูกจิตส านึกหรือสร้างวัฒนธรรม
องค์กรท่ีไม่รับของขวัญหรือของก านัลทุก
ชนิด จากการปฏิบัติหน้าท่ี

ส านักงาน
สหกรณ์
จังหวัด

นราธิวาส

✓

20 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  -  -  - 20 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

7 กิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
องค์ความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร ด้าน
การป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตผ่านส่ือออนไลน์

ไม่ใช้งบประมาณ ร้อยละความส าเร็จบุคลากรในสังกัด
ส านักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดนราธิวาส มีความรู้
ความเข้าใจในกฎ ระเบียบ คุณธรรม 
จริยธรรม มีความซ่ือสัตย์สุจริต และ
น าไปใช้เป็นแนวทางของการปฏิบัติงานได้

ส านักงาน 
ปภ.จังหวัด
นราธิวาส

✓

18 คน
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

18 คน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

20 คน
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

20 คน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

18 คน
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

๘ โครงการฝึกอบรม หลักสูตร
ระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
และหนังสือเวียนต่าง ๆ ท่ี
เก่ียวข้องส าหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานหรือผู้ท่ีเก่ียวข้อง
ด้านการจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุของหน่วยงานของรัฐ
ในส่วนภูมิภาค

งบประมาณ
ของหน่วยงาน

เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานหรือผู้เก่ียวข้องด้านการจัดซ้ือ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุของหน่วยงาน
ของรัฐ มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
เน้ือหารายละเอียดท่ีเป็นสาระส าคัญใน
ระเบียบและหนังสือเวียนท่ีเก่ียวข้องและ
สามารถน าความรู้ไปใช้เป็นแนวทางใน
การด าเนินงาน

ส านักงาน
คลังจังหวัด
นราธิวาส

✓

เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงาน

ด้านการจัดซ้ือ
จัดจ้าง

(ต.ค.-ธ.ค.68)

         4,700  -  -  -  -  -  - เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงาน

ด้านการจัดซ้ือ
จัดจ้าง

(ต.ค.-ธ.ค.68)

        4,700



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

๙ โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การ
เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดซ้ือจัด
จ้างภาครัฐด้วยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Government Procurement :
 e-GP) ส าหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐ
ในส่วนภูมิภาค

งบประมาณ
ของหน่วยงาน

เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน ด้านการ
จัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงานของรัฐในส่วน
ภูมิภาค สามารถด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง
ผ่านทางระบบการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ
ด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) ได้อย่าง
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ

ส านักงาน
คลังจังหวัด
นราธิวาส

✓

เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงาน

ด้านการจัดซ้ือ
จัดจ้าง

(ต.ค.-ธ.ค.68)

         4,480  -  -  -  -  -  - เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงาน

ด้านการจัดซ้ือ
จัดจ้าง

(ต.ค.-ธ.ค.68)

        4,480

๑๐ โครงการฝึกอบรม หลักสูตร
ระบบค านวณราคากลางงาน
ก่อสร้างส าหรับเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานหน่วยงานของรัฐใน
ส่วนภูมิภาค

งบประมาณ
ของหน่วยงาน

เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานมีความรู้ 
ความเข้าใจระบบค านวณราคากลางงาน
ก่อสร้าง รวมท้ัง แนวทางและวิธีปฏิบัติ
ด้านการก่อสร้างท่ีถูกต้องตามหลักเกณฑ์ 
และเพ่ือเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์ระหว่างบุคลากร
ผู้ปฏิบัติงานด้านการค านวณราคากลาง
งานก่อสร้าง

ส านักงาน
คลังจังหวัด
นราธิวาส

✓

เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงาน

ด้านการจัดซ้ือ
จัดจ้าง

(ต.ค.-ธ.ค.68)

         4,480  -  -  -  -  -  - เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงาน

ด้านการจัดซ้ือ
จัดจ้าง

(ต.ค.-ธ.ค.68)

        4,480

๑๑ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ความรู้เก่ียวกับกฎหมาย ระเบียบ
 ระเบียบ แนวทางปฏิบัติ 
หนังสือเวียน ด้านการเงินการ
คลังให้แก่
ส่วนราชการในจังหวัดนราธิวาส 
ผ่านช่องทางต่าง ๆ อาทิเช่น 
Facebook , Tiktok Youtube ,
 Website ของหน่วยงาน

ไม่ใช้งบประมาณ ส่วนราชการในจังหวัดนราธิวาสมีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับกฎหมาย ระเบียบ 
ระเบียบ แนวทางปฏิบัติ หนังสือเวียน 
ด้านการเงินการคลัง เป็นการป้องกันการ
ทุตริจและประพฤติมิชอบ

ส านักงาน
คลังจังหวัด
นราธิวาส

✓

ส่วนราชการใน
จังหวัดนราธิวาส
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ส่วนราชการใน
จังหวัดนราธิวาส
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ส่วนราชการใน
จังหวัดนราธิวาส
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

ส่วนราชการใน
จังหวัดนราธิวาส
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

ส่วนราชการ
ในจังหวัด
นราธิวาส
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

12 การต่อต้านการทุจริต 
ทุกรูปแบบ

ไม่ใช้งบประมาณ จ านวนข้อร้องเรียน เจ้าหน้าท่ีรัฐ
ในสังกัด กระท าการทุจริต หรือประพฤติ
มิชอบ ลดลง

ส านักงาน
บังคับคดี
จังหวัด

นราธิวาส

✓

เจ้าหน้าท่ี 13 
คน

(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

เจ้าหน้าท่ี 13 คน
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

เจ้าหน้าท่ี 13 คน
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

เจ้าหน้าท่ี 13 คน
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

เจ้าหน้าท่ี 13
 คน

(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

๑๓ โครงการป้องปรามและลดคดี
ทุจริตในพ้ืนท่ี (ส านักงาน ป.ป.ช.
 ประจ าจังหวัดนราธิวาส)

งบประมาณ
ของหน่วยงาน

จ านวนเร่ืองในการลงพ้ืนท่ี เพ่ือป้องปราม
 ตรวจสอบ ติดตาม เฝ้าระวังหรือให้
ข้อเสนอแนะในพ้ืนท่ีของจังหวัดนราธิวาส 
ไม่น้อยกว่า ๑๐ เร่ือง

ส านักงาน 
ป.ป.ช. 
ประจ า
จังหวัด

นราธิวาส

 -  - ✓

ลงพ้ืนจ านวน ๕
 คร้ัง

(ม.ค.-มี.ค.69)

9,000  -  - ✓

ลงพ้ืนจ านวน 
๕ คร้ัง

(ก.ค.-ก.ย.69)

9,000 ลงพ้ืนจ านวน
 ๑๐ คร้ัง

(ม.ค.-มี.ค.69)
(ก.ค.-ก.ย.69)

18,000

1 กิจกรรมจัดประชุมช้ีแจงเก่ียวกับ
การเสริมสร้าง 
และพัฒนาทางด้านจริยธรรม
และการรักษาวินัย รวมท้ังการ
ป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

งบประมาณ
รายจ่ายปี พ.ศ.

 ๒๕๖๙ งบ
ด าเนินงานของ

ส านักงาน
ปลัดกระทรวง
สาธารณสุข

๑. ร้อยละของผู้กระท าผิดลดลง
๒. หน่วยงานในสังกัดส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดนราธิวาสผ่านเกณฑ์
การประเมิน ITA 
๓. ผู้เข้ารับการอบรมฯ ได้มีความเข้าใจ
กฎหมายกฎระเบียบของทางราชการ 
น าไปใช้ในการปฏิบัติงาน ราชการ ด้วย
ความซ่ือสัตย์ สุจริต โปร่งใส

ส านักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
นราธิวาส

- - - - ✓

บุคลากรใน
สสจ.นธ. 

๖๐ คน (ผ่าน
ทางออนไลน์)คือ
 เจ้าหน้าท่ี รพ. 
๑๓ แห่ง แห่งละ

 ๕ คน และ
เจ้าหน้าท่ี สสอ.
 อ าเภอละ ๕ 

คน ท้ัง ๑๓ แห่ง
 รวมท้ังหมด 

๑๙๐ คน
(เม.ย.-มิ.ย.69)

2,100 - - บุคลากรใน
สสจ.นธ. ๖๐
 คน (ผ่าน

ทาง
ออนไลน์)คือ 
เจ้าหน้าท่ี 

รพ. ๑๓ แห่ง
 แห่งละ ๕ 
คน และ

เจ้าหน้าท่ี 
สสอ. อ าเภอ
ละ ๕ คน ท้ัง
 ๑๓ แห่ง 

รวมท้ังหมด 
๑๙๐ คน
(เม.ย.-มิ.ย.

69)

2,100

2 กิจกรรมจัดท าและเผยแพร่
ข้อมูลด้านกฎหมาย ระเบียบท่ี
เก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน
รวมถึงตัวอย่างการกระท าผิด
วินัยโดยเฉพาะเร่ืองการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9

ไม่ใช้งบประมาณ จ านวนบุคลากรในสังกัด สสจ.นธ., รพ.
และ สสอ.รับทราบแนวทาง
และถือปฏิบัติในทางเดียวกัน 
(จ านวน ๒๗ แห่ง)

ส านักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
นราธิวาส

✓

บุคลากรใน
สังกัด สสจ.นธ.
จ านวน ๒๗ 

แห่ง
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคลากรใน
สังกัด สสจ.นธ.
จ านวน ๒๗ แห่ง
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคลากรใน
สังกัด สสจ.นธ.
จ านวน ๒๗ แห่ง
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

บุคลากรใน
สังกัด สสจ.นธ.
จ านวน ๒๗ 

แห่ง
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

บุคลากรใน
สังกัด 

สสจ.นธ.
จ านวน ๒๗ 

แห่ง
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

ตัวช้ีวัดท่ี 2.2 คดีทุจริตรายหน่วยงานลดลง
             2.2.1 จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีรัฐท่ีถูกช้ีมูลเร่ืองวินัย (ทุจริต) ลดลง

34,660รวม จ านวน 13 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

3 การจัดท าแบบสอบถามการ
ประเมินความเส่ียงในการ
ปฏิบัติงานของส านักงานคลัง
จังหวัดนราธิวาสและแบบ
ติดตามผลความก้าวหน้าของการ
ปรับปรุงการควบคุมภายใน

ไม่ใช้งบประมาณ จัดท าแบบสอบถามการประเมินความ
เส่ียงในการปฏิบัติงานฯ 
อย่างน้อย 2 คร้ัง

ส านักงาน
คลังจังหวัด
นราธิวาส

 -  - ✓

1 คร้ัง
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

1 คร้ัง
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  - 2 คร้ัง
(ม.ค.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

4 การรายงานพฤติกรรมของ
เจ้าหน้าท่ีในสังกัด ตามมาตรการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตของข้าราชการและลูกจ้าง
กรมบัญชีกลาง ให้คลังเขตทราบ
ทุก 3 เดือน

ไม่ใช้งบประมาณ รายงานพฤติกรรมของเจ้าหน้าท่ีในสังกัด
ให้คลังเขตทราบ จ านวน 4 คร้ัง

ส านักงาน
คลังจังหวัด
นราธิวาส

✓

1 คร้ัง
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

1 คร้ัง
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

1 คร้ัง
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

1 คร้ัง
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

4 คร้ัง
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม

1 กิจกรรมลงพ้ืนท่ีตรวจสอบภายใน
 การควบคุมภายใน การบริหาร
ความเส่ียงของหน่วยงานใน
สังกัดส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดนราธิวาส ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙

ไม่ใช้งบประมาณ ๑. ร้อยละของหน่วยงานในสังกัด
มีการจัดท าและวางระบบการควบคุม
ภายในและการบริหารความเส่ียง
ผ่านเกณฑ์
๒. จ านวนข้อเสนอแนะตามรายงานการ
ตรวจสอบภายในได้รับการแก้ไขทุก
ประเด็น

ส านักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
นราธิวาส

- - - - ✓

สสจ.นธ. ๑ แห่ง
 รพ. ๑๓ แห่ง 
สสอ. ๑๓ แห่ง 
และ รพ.สต.ท่ี
ละ ๘ แห่ง รวม
ท้ังหมด ๓๕ 

แห่ง 
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

- - สสจ.นธ. ๑ 
แห่ง รพ. ๑๓
 แห่ง สสอ. 

๑๓ แห่ง และ
 รพ.สต.ท่ีละ
 ๘ แห่ง รวม
ท้ังหมด ๓๕ 

แห่ง
(เม.ย.-มิ.ย.

69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

ไตรมาสท่ี 4

ตัวช้ีวัดท่ี 2.2 คดีทุจริตรายหน่วยงานลดลง

             2.2.2 จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีรัฐท่ีถูกช้ีมูลว่ากระท าการทุจริตลดลง

ท่ี มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม
ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
หนวยงาน ปงบประมาณ 2569ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3

รวมเป้าหมายท่ี 2 จ านวน 18 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 36,760

ไม่ใช้งบประมาณรวม จ านวน 1 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

2,100รวม จ านวน 4 โครงการ/กิจกรรม



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ปงบประมาณ 2569หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2

ท่ี

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมายรวม
งบประมาณ

รวม

1 กิจกรรมกำรพัฒนำและ
ประชำสัมพันธ์ช่องทำง
กำรร้องเรียน กรณีเจ้ำหน้ำท่ีของ
รัฐกระท ำกำรทุจริต 
เพ่ือประพฤติมิชอบ

ไม่ใช้งบประมำณ เปิดช่องทำงและประชำสัมพันธ์ช่ำงกำร
กำรร้องเรียน กรณีเจ้ำหน้ำท่ีของรัฐ
กระท ำกำรทุจริต หรือประพฤติมิชอบ ไม่
น้อยกว่ำ 5 ช่องทำง

ส ำนักงำน
  คุม

ประพฤติ
จังหวัด

นรำธิวำส

✓

5 ช่องทำง
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมำณ

✓

5 ช่องทำง
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมำณ

✓

5 ช่องทำง
(เม.ย.-มิ.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมำณ

✓

5 ช่องทำง
(ก.ค.-ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมำณ

5 ช่องทำง
(ต.ค.68-
ก.ย.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

2 โครงการอบรมแนวทางการ
จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ และแผนปฏิบัติ
การส่งเสริมคุณธรรมของชมรม
จริยธรรมของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ราชการบริหารส่วน
ภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖9

ไม่ใช้งบประมาณ ๑.ร้อยละของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่าน
เกณฑ์การประเมิน ITA 
๒.จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีรัฐใน
สังกัดกระทรวงสาธารณสุขกระท าการ
ทุจริตหรือประพฤมิชอบลดลง
๓.จ านวนการตอบข้อร้องเรียนครบถ้วน
ทันระยะเวลาท่ีก าหนด

ส านักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
นราธิวาส

✓

สสจ.นธ , รพ.
ทุกแห่ง และ 
สสอ.ทุกอ าเภอ
รวมท้ังหมด 

๒๗ แห่ง
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  -  -  - สสจ.นธ , 
รพ.ทุกแห่ง 
และ สสอ.
ทุกอ าเภอ

รวมท้ังหมด 
๒๗ แห่ง

(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

๓ การพัฒนาและประชาสัมพันธ์
ช่องทางการร้องเรียน กรณี
เจ้าหน้าท่ีของรัฐกระท าการ
ทุจริตหรือประพฤติมิชอบ

ไม่ใช้งบประมาณ หน่วยงานมีช่องทางการร้องเรียน 
จ านวน 6 ช่องทาง

ส านักงาน
คลังจังหวัด
นราธิวาส

✓

3 ช่องทาง
(ต.ค.-ธ.ค.68)

ไม่ใช้
งบประมาณ

✓

3 ช่องทาง
(ม.ค.-มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

 -  -  -  - 6 ช่องทาง
(ต.ค.68-
มี.ค.69)

ไม่ใช้
งบประมาณ

   

ตัวช้ีวัดท่ี 3.1 กระบวนการด าเนินคดีทุจริตท่ีจ าเป็นต้องขอขยายระยะเวลาเกินกว่ากรอบเวลาปกติท่ีกฎหมายก าหนด

ท่ี มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม
ประเภทของ
งบประมาณ

ปงบประมาณ 2569

ตัวช้ีวัด

หนวยงาน ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

แผนย่อยการปราบปรามการทุจริต
เป้าหมายท่ี 3 การด าเนินคดีทุจริตมีความรวดเร็ว เป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ

กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล
ส านักงานจังหวัดนราธิวาส
โทรศัพท์/โทรสาร ๐ ๗๓๖๔ ๒๖๑๖-20 ต่อ 76065
E-mail : hrnarathiwat60@gmail.com

781,610รวมท้ังส้ิน 3 เป้าหมาย จ านวน 67 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม

ไม่ใช้งบประมาณรวมเป้าหมายท่ี 3 จ านวน 3 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม


