
แบบสำรวจข้อมูลบุคลากรภาครัฐจังหวัดนราธิวาส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564




1. ชื่อส่วนราชการ : …………………………………………………………………  ข้อมูล ณ วันที่...........(วันที่ให้ข้อมูล)...........
2. หัวหน้าส่วนราชการ/ข้อมูลเกษียณอายุราชการในสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
     (ประเภทอำนวยการ ระดับ ................................)
		ยังไม่ครบเกษียณอายุราชการ
ครบเกษียณอายุราชการ		
ชื่อ-สกุล ........................................................................................................................................
ตำแหน่ง .......................................................................................................................................
3. จำนวนข้าราชการที่มีอยู่ จำแนกตามกรอบประเภทตำแหน่งและระดับการศึกษา
	
	ประเภทตำแหน่ง
	ระดับ
	เพศ
	ข้าราชการ
	ระดับการศึกษา

	
	
	หญิง
	ชาย
	ตามกรอบ
	ที่มีอยู่
	ต่ำกว่าปริญญาตรี
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	ปริญญาเอก
	รวม

	อำนวยการ
	สูง
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ต้น
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	วิชาการ
	ทรงคุณวุฒิ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	เชี่ยวชาญ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ชำนาญการพิเศษ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ชำนาญการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ปฏิบัติการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ทั่วไป
	ทักษะพิเศษ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	อาวุโส
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ชำนาญงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	




/4. จำนวนลูกจ้าง...
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4. จำนวนลูกจ้างประจำ, พนักงานราชการ , ลูกจ้างชั่วคราว/พนักงาน.จ้าง  และลูกจ้างเหมาบริการ

	ประเภทตำแหน่ง
	เพศ
	ระดับการศึกษา

	
	หญิง
	ชาย
	ต่ำกว่าปริญญาตรี
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	ปริญญาเอก
	รวม

	ลูกจ้างประจำ
	
	
	
	
	
	
	

	พนักงานราชการ
	
	
	
	
	
	
	

	ลูกจ้างชั่วคราว/
พนักงาน.จ้าง
	
	
	
	
	
	
	

	ลูกจ้างเหมาบริการ
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	







   ลงชื่อ ........................................................... ผู้ให้ข้อมูล
    					  ตำแหน่ง .................................................................................
  							      (หัวหน้าส่วนราชการ)
						         ................./...................../................








หมายเหตุ	
1. ตามกรอบ หมายถึง จำนวนตามกรอบอัตรากำลังโครงสร้างของหน่วยงาน
2. ที่มีอยู่ หมายถึง จำนวนบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่จริงในหน่วยงาน
3. ลูกจ้างชั่วคราว/พนักงานจ้าง  หมายถึง ลูกจ้าง/พนักงานจ้าง ที่ถือปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการจ่าย
    ค่าจ้างลูกจ้างของส่วนราชการ พ.ศ. 2526 และที่เกี่ยวข้อง 
4. ลูกจ้างเหมาบริการ หมายถึง ลูกจ้างที่จ้างเหมาบริการตามพรบ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
    ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และที่เกี่ยวข้อง
5. ทำการประมวลผลด้วยระบบ SPSS
